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INTRODUCAO

O NOVA.ID-RDM-CC é uma iniciativa interdisciplinar concebida para estabelecer as melhores
praticas, infraestruturas e formacdo para a GDI. Tem como objetivo apoiar os investigadores na
gestdo, armazenamento e partilha dos seus dados de investigacdo, em conformidade com os
principios FAIR, promovendo a Ciéncia Aberta a nivel nacional e europeu.
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WP1: Management and Coordination ENTREGAVEIS

WP2: Data Curation and Sharing Politica Institucional de GDI
WP3: Policy Develpment and Integration {
Relatério de Integracdo e Recomendagdes
WP4: Infrastructure and Tools
WP5: Sensitive Data and Intellectual Property
WP6: Capacity Building and Training

WP7: Communication, Outreach and Sustainability
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COMPOSICAO DO GRUPO:

Bibliotecdrias

INFORMATION
MANAGEMENT
SCHOOL

Gestora de Ciéncia

Coordenador da v/
Unidade de Gestdo de—»NAVA

Informacdo Cientifica DE LISBOA
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PRINCIPAIS ATIVIDADES:

Revisdo de Literatura e benchmarking
Elaboracdo do draft

Workshop com as partes interessadas

Revisdo do draft

Identificacdo de pontos de integracdo e
recomendagdes para implementacdo



BENCHMARKING . » REVISAO DE LITERATURA ESPECIFICA:

e Artigos cientificos e documentos informativos;

o Identificacdo de um conjunto de

y e Politicas de GDI de outras instituicdes nacionais e internacionais;

politicas/recomendacdes/diretrizes

sobre GDI;

« Quadros de Referéncia para Politicas de GDI nacionais e

e |dentificacdo dos elementos a incluir
na politica;

internacionais.

e« Mapeamento e  andlise  de
voliticas/diretrizes/recomendacdes e
ooas prdticas na gestdo e partilha de

Dados de Investigacdo nas UOs e Uls

da NOVA (questiondrio).



BENCHMARKING

e Identificacdo de um conjunto de
politicas/recomendacdes/diretrizes

sobre GDI;

o' |dentificacdo dos elementos a incluir
na politica;

e« Mapeamento e  andlise  de
voliticas/diretrizes/recomendacdes e
ooas prdticas na gestdo e partilha de
Dados de Investigacdo nas UO e Ul

da NOVA (questiondrio).

»PRINCIPAIS ELEMENTOS

PRINCIPIOS
REQUISITOS
RESPONSABILIDADES




BENCHMARKING

e |IdentificacGo de um conjunto de
politicas/recomendacdes/diretrizes

sobre GDI;

e |dentificacdo dos elementos a incluir
na politica;

¢« Mapeamento e  andlise  de
voliticas/diretrizes/recomendacdes e
ooas prdticas na gestdo e partilha de
Dados de Investigacdo nas UO e Ul

da NOVA (questiondrio).

UOs = Unidades Orgénicas (Faculdades e Institutos)

Uls = Unidades de Investigacdo (Centros de Investigacdo)

» QUESTIONARIO:

¢
Decisores:

A maioria das unidades da Universidade
NOVA de Llisboa ainda ndo possui uma
politica formal de gestdo de dados de
investigacdo, prevalecendo recomendagdes
informais ou estratégias em desenvolvimento.

Uma grande parte das Uls j@ possui ou estd a
desenvolver estratégias no dmbito da gestdo de
dados, incluindo:

« Estratégias para armazenamento de dados
de investigacdo cientifica durante e apds
concluséo do projecto;

« Implementacdo dos principios FAIR;

« Desenvolvimento de um plano de gestdo de

dados;

« Sessdes de formacao.

A maior parte das Uls ndo sabe qual a
P q
quantidade de  dados de investigagdo

armazenados.

Investigadores:

Cerca de metade dos investigadores
apontou que & realizou atividades de
gestdo de dados no contexto de um projeto
de investigacdo financiado que coordenou.

Os tipos de atividades de gestdo de dados
de investigacGo mais realizados pelos
investigadores sdo:

« Preparacdo de um plano de gestdo de

dados;

« Preparacdo de dados de investigacdo
abertos de acordo com os principios
FAIR;

« Publicacdo de dados de investigacdo
abertos num repositério publico.

Menos de 20% dos investigadores
receberam qualquer tipo de formagdo no
contexto dos principios e atividades dos
Dados de Investigacdo Abertos.

20% dos investigadores indicaram que
atualmente  ndo  utilizam  nenhuma
infraestrutura de gestdo de dados de
investigacdo, pouco mais de 50% indicaram
utilizar 1 ou 2 ferramentas.



p » ESTRUTURA DA POLITICA:

ELABORACAO DO DRAFT

PREAMBULO

PRINCIPIOS

REQUISITOS

RESPONSABILIDADES

e Elaboracdo da estrutura do documento da politica; —— MONITORIZACAO
IMPLEMENTACAO

e Redagdo preliminar do rascunho da politica; REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

GLOSSARIO

» Revisdo do rascunho da politica;

« Apresentacdo final do proposta de politica.
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@ A V.Histérico_03_07_25_DRAFT DA POLITICA & A V2_DRAFT DA POLITICA DE GESTAD E @ A V3_DRAFT DA POLITICA DE GESTAO E
DE GESTAO E PARTILHA DE DADOS DE PARTILHA DE DADOS DE INVESTIGACAQ DA PARTILHA DE DADOS DE INVESTIGACAQ DA
INVESTIGACAQ DA UNIVERSIDADE NOVA UMIVERSIDADE MOVA DE LISBOA UMIVERSIDADE MOVA DE LISBOA -
DE LISBOA Alteragdes apds a SWOT
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WORKSHOP COM AS PARTES INTERESSADAS

X

’COMUNIDADE CIENTIFICA
DA NOVA
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e Detinicdo da estrutura do workshop; Orgdos de direcdo;

e Docentes

Investigadores;
Staff

o Gestdo de Ciéncia

e Preparagéo, divulgagdo e realizagdo do Workshop.

o Biblioteca
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o |Investigacdo
o Informdtica
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WORKSHOP COM AS PARTES INTERESSADAS

X

o |dentificacdo das principais partes interessadas;
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-i Definicdo da estrutura do workshop; i » PROGRAMA DA SESSAO
________________________________________ e Apresentacdo do NOVA.ID-RDM-CC e do WP3

* Apresentacdo da proposta da Politica
Workshop. *Questiondrio a comunidade da NOVA:
Apresentacdo sumdria dos resultados
Coffee Break

*Discussdo e andlise SWOT da proposta da Politica

» Preparacgéo, divulgagéo e realizagdo do
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* Apresentacdo de conclusdes
®Encerramento
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WORKSHOP COM AS PARTES INTERESSADAS
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WORKSHOP COM AS PARTES INTERESSADAS
ANALISE SWOT DA POLiTICA—;

31 participantes * 6 grupos:” ot

FORCAS

Clareza, abrangéncia e
boa fundamentacdo;

Previsdo da possibilidade
de definicdo de politicas
e/ou diretrizes mais
especificas adaptadas a

cada Ul/UQ.

FRAQUEZAS

Necessidade de melhoria
de redacdo para
clarificacéo de algumas
ideias;

Abrangéncia apenas a
partir de doutorandos;

Prazos de entrega de
PGDs incompativeis com
todas as dreas.

X

OPORTUNIDADES

Tornar obrigatério o curso
de GDI da Escola Doutoral
no percurso formativos dos
alunos.

Realizar onboardings mais
completos incluindo a
problemdtica da gestéo de

dados.

AMEACAS

Falta de clareza sobre a
aplicacdo da Politica no
caso de acordos e
parcerias com outras
instituicoes.

Os grupos também acrescentaram recomendacoes, que foram devidamente analisadas e incorporadas.
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REVISAO DO DRAFT

e Andlise e incorporacdo dos
contributos recebidos:

e Incorporagdo dos resultados dos
questiondrios;

e Preparacéo do documento final.

POLITICA PARS A GESTAD E PARTILHA DE DADOS DE INUE‘I’IGQ@ED
D& UNIVERSIDADE NOWVA DE LISBEOA
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IDENTIFICACAO DE PONTOS DE INTEGRACAO E
RECOMENDACOES PARA IMPLEMENTACAO

r

« |dentificacdo de dreas especiticas onde a nova
N politica de GDI deve ser integrada em politicas
existentes (a nivel institucional e/ou nacional);

e Elaboracao de recomendacoes
g .' B ’
para a implementagdo.

GUIA DE IMPLEMENTACAO DA POLITICA PARA A
* GESTAO E PARTILHA DE DADOS DE INVESTIGACAO
DA UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA
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IN——Envio para o Colégio de Diretores da NOVA

»Aguardar aprovacdo

»Implementacdo e Divulgacdo



